
PRENOTA

Un supporto alle famiglie per la gestione del rapporto di lavoro domestico:
colf, assistenti familiari, baby sitter, custodi, giardinieri, pet sitter, eccetera.

Al datore di lavoro garantiamo precisione e
professionalità e al lavoratore tutti i diritti e
le tutele riconosciuti dal Ccnl lavoro
domestico.
Al datore di lavoro forniamo le informazioni
necessarie per beneficiare delle
agevolazioni fiscali.

CONSULENZA

ASSISTENZA

TUTELA

SANZIONI

Stipuliamo il contratto a norma del CCNL
lavoro domestico.
Elaboriamo i prospetti paga mensili con
calcolo tredicesima, ferie, malattie, mater-
nità, infortunio.
Elaboriamo il modello CU.
Calcolo TFR e competenze finali dei
contributi previdenziali.
Compilazione PagoPa, versamento dell'INPS
e Cas.sa. Colf.

Compilazione domande infortunio.
Compilazione Cas.sa. Colf.

Ricordiamo che le sanzioni per la mancata
regolarizzazione dei rapporti di lavoro vanno
da 1500 a 12000 euro. Se il lavoratore è
extracomunitario e non ha il permesso di
soggiorno si aggiunge l'arresto da tre mesi a
un anno e l'ammenda di 5000 euro.

PAGHE LAVORO DOMESTICO

SERVIZIO PAGHE LAVORO DOMESTICO

IL TUO APPUNTAMENTO

PET SITTER

COLF
CUSTODE

GIARDINIERE

BABY SITTER

ASSISTENTE
FAMILIARE

Confartigianato Imprese Parma
Viale Mentana 139/a Parma

email: colfebadanti@aplaparma.it
tel.: 0521 219295



DOCUMENTI RICHIESTI

PAGHE LAVORO DOMESTICO

Carta d'identità o Passaporto per i cittadini stranieri.
Copia del codice fiscale.
Se cittadino non EU: permesso di soggiorno in corso di validità o ricevuta di rinnovo.
Eventuali diplomi o attestazioni professionali.
Indirizzo all'estero o del domicilio per i conviventi, recapito telefonico e indirizzo email.

LAVORATORE

DATORE DI LAVORO

Copia del documento di identità.
Copia del documento fiscale.
Copia del documento di identità dell'assistito se differisce dal datore di lavoro.
Certificazione medica relativa alla persona non autosufficiente per la quale di richiede
l'assunzione di un* badante.
Recapiti telefoni fissi e mobili e indirizzo email per la gestione del rapporto di lavoro.
Delega del datore di lavoro nel caso d'impossibilità a presentarsi nei nostri uffici.

SERVIZIO PAGHE LAVORO DOMESTICO

PROCEDURA PER L'ASSUNZIONE
DI COLLABORATORI DOMESTICI

Per il giorno __________________________ ore __________________

Presso l'ufficio COLF e BADANTI

della sede di _______________________ tel. ____________________

APPUNTAMENTO


